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Palmira, 12 de marzo del 2026.
VISTO:

El Reglamento de Admision para el afio 2026 del IESTP “Gustavo Eduardo
Lanatta Lujan™ presentado por los miembros de la Comision Institucional de Admision 2026,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el segundo parrafo del Art. 14 de la Ley N°30512, Ley de
Institutos y Escuelas Educacion Superior y de la carrera publica de sus Docentes y su Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N° 010-2017- MINEDU, establece que la metodologia de admision la
define cada institucién, garantizando el cumplimiento de los principios de mérito, transparencia y
equidad;

Que, la RVM N°049-2022-MINEDU, en su articulo 12.1-Admisién; Proceso mediante
el cual los estudiantes acceden a una vacante de un programa de estudios que oferta el IES y EEST. La
convocatoria y los procedimientos para la admision a los programas de estudio son responsabilidad de
ada l[ES y EEST;

Que, es deber del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Pablico “Gustavo Eduardo

garantizar con el normal desarrollo de las actividades académicas y administrativas dentro de la
Institucion;

Que, mediante la RESOLUCION DIRECTORAL N° 004-2026-G.R.AMAZONAS/DREA-
IESTGELL-DIR, se aprueba la Comision Institucional y subcomisiones de Admisién, encargada de
ejecutar con idoneidad todos los aspectos necesarios para el proceso de admision 2026 en el IESTP
“Gustavo Eduardo Lanatta Lujan™;

Que, es deber de la Comision Institucional de Admision del IESTP “Gustavo Eduardo
Lanatta Lujan”, elaborar del Reglamento de Admision, a fin de determinar el procedimiento para la
planificacion, organizacion, ejecucion y evaluacion del proceso de Admision 2026,

Que, el proceso de admision tiene por finalidad convocar, informar, inscribir, evaluary
seleccionar a los postulantes, con aptitud vocacional a la educacion tecnolégica para seguir estudios en el
Programa de Estudios de Enfermeria Técnica del IESPT “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan™, para lo cual
deberan cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento de Admisién;

Que, mediante el documento del visto, los miembros de la Comision Institucional de
Admision, remiten el Reglamento de Admision 2026 del Instituto de Educacién Superior
Tecnologico Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”, para su respectiva aprobacion, en el marco
legal vigente;

De conformidad a la Ley N.° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el DS. N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N°® 30512; Ley N° 31653, Ley que modifica la Ley N.° 30512, la RVM. N°
049-2022-MINEDU, que actualiza los Lineamientos Académicos Generales para los Institutos de
Educacién Superior y las Escuelas de Educaciéon Superior Tecnolégica (LAG), aprobados por el
articulo 3 de la Resolucion Viceministerial N° 178-2018-MINEDU y la RVM. N.° 103-2022-
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MINEDU, que aprueba el documento normativo denominado “Condiciones Basicas de Calidad
para los Institutos de Educacién Superior y las Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica”.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, EL REGLAMENTO DEL PROCESO DE ADMISION 2026, en el
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan™
el mismo que consta de nueve (09) capitulos y treinta y cuatro (34) articulos; cuyo texto
forma parte integrante de la presente Resolucién. '

Articulo 2°.- ENCARGAR, a la Comisién Institucional de Admisién el cumplimiento de la presente
Resolucién Directoral Institucional y difundir el Reglamento en el Proceso de Admision
2026.

Articulo 3°.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo a los miembros de la comision e instancias
correspondientes para su conocimiento v fines pertinentes.

Registrese y comuniquese.
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PRESENTACION

EIIEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan” fue creado el 15 de octubre del afio 1987, mediante
RM. N°® 725-87-ED, e inicia su funcionamiento en el afio 1988, con el Programa de Estudios de
Agropecuaria, ofertando este programa hasta el afio 1991, luego se cerré por falta de postulantes. El
afo 1990, mediante la RD. 204-1990-ED, oferta el Programa de Estudios de Enfermeria Técnica,
convocando a examen de admisiéon a este programa, el ano de 1991, la misma con la que viene
funcionando hasta nuestros dias y que fue revalidada con la RD. N° 0559-2006-ED.

En este programa de estudios, en el periodo lectivo 2025-1 (marzo-julio) se conté con noventa y siete
(97) estudiantes distribuidos en los periodos académicos (ciclos) I, Il y V, y en el actual periodo lectivo
2025-2 (agosto-diciembre), contamos con noventa y cinco (95) estudiantes distribuidos en los periodos
académicos (ciclos) II, IV y VL.

Asimismo, nuestra institucion actualmente esta en proceso de OPTIMIZACION, que nos servira para
adquirir el LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL y continuar brindando el servicio educativo en la
zona sur de la provincia de Chachapoyas, region Amazonas.

uestra propuesta educativa, basada en un enfoque por competencias y una estructura modular;
impulsa el desarrollo de capacidades profesionales que permiten a nuestros estudiantes destacar en las
areas productivas de bienes y servicios. Alineados con la evolucion cientifica y tecnologica, buscamos
formar profesionales competitivos y polivalentes, preparados para responder a las necesidades del
mercado laboral local, regional, nacional e internacional.

En el IEST Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan”, promovemos una educacion orientada al desarrollo de
valores y al fortalecimiento de competencias profesionales, contribuyendo a la descentralizacion y al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Dr. WILMER JHONNY CHAVEZ ORTIZ
Director General IES Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan”
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VISION

Al 2030, el IEST Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan™ ser lider en la formacion integral de calidad de
profesionales técnicos con practica de valores, competitivos e innovadores con capacidad de
emprendimiento, respondiendo a las necesidades del mercado laboral del sector productivo a fin a la
oferta formativa, y contribuyendo al desarrollo sostenible de laregion y el pais.

MISION

Somos un IEST Publico lider que forma de manera integral a profesionales técnicos de calidad,
emprendedores, competitivos e innovadores, con principios humanisticos y tecnologicos, que estan
en interaccion con los sectores productivos vinculados a la oferta formativa que brindamos, dando
solucion a las diversas necesidades de demanda laboral, v aportando al desarrollo sostenible de la
region y pais.

VALORES INSTITUCIONALES

iderazgo: El personal directivo y jerarquico del IEST Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan” ejerce
liderazgo para influir, motivar, organizar y tomar accion en el logro de los objetivos que involucran a
la comunidad educativa en un marco de calidad y lo coloca como referente de las demas instituciones
de la region.

Cooperacion: Ejerce de manera efectivay respetuosa con la comunidad educativa el trabajo en equipo,
creando consensos, haciendo compromisos, para tomar decisiones y asumir responsabilidades
compartidas en tareas colaborativas.

Compromiso: La comunidad educativa del IEST Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan” se identifica
con las metas y aspiraciones de calidad educativa, involucrandose de manera activa en el desarrollo de
las acciones, para concretar los objetivos institucionales y fortalecer laeducacion superior.

Honestidad: En el IEST Pablico “Gustavo E. Lanatta Lujan”, se desarrolla actividades con
transparencia, acorde a la normativa vigente, para fortalecer las relaciones entre las personas dentro
de un marco de confianza, sobre Ia veracidad y la autenticidad de las acciones realizadas.

Tolerancia: El TEST Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan” es un espacio de libre expresion con total
respetoalas creencias y posiciones individuales y/o grupales, donde se actiia aceptando las diferencias,
apreciando la diversidad y promoviendo la convivencia pacifica en la comunidad educativa.

Proactividad: E1 IEST Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan” evalia el entorno, buscando anticiparse y
prever diferentes circunstancias que puedan afectar la gestion y el desarrollo institucional.

Servicio: El [EST Publico “Gustavo E. Lanatta Lujan” orienta sus esfuerzos a lograr el bienestar de
la comunidad académica y la poblaciéon en general teniendo el compromiso e iniciativa de buscar
soluciones a sus necesidades.
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ESTRUCTURA EDUCATIVA DEL IEST PUBLICO “GUSTAVO EDUARDO
LANATTA LUJAN” ESTRUCTURA O SISTEMA MODULAR

La Educacion Superior Tecnologica debe responder a las necesidades y expectativas de los jovenes,
quienes aspiran a lograr una ocupacién inmediata, para tal fin se ha optado por la ESTRUCTURA
MODULAR en la que los contenidos de la oferta formativa se organizan en ciclos terminales y
acumulativas, denominados MODULOS, que se adaptan a las necesidades y tiempos de los estudiantes
y a la demanda laboral con el propésito de fomentar y promover las oportunidades de movilidad del
estudiante con salidas rdpidas al mercado laboral durante su formacién y reinsertarse al sistema
formativo parala culminacién de su formacion profesional.

MODULO FORMATIVO

Es la unidad de formacion con significado en el ambito formativo y laboral. Su certificacién reconoce
el logro de competencias del estudiante, lo cual le permite desempefarse de manera eficiente en un puesto
de trabajo. Es funcional y atienden a los requerimientos especificos del sector productivo relacionados
al programa de estudios.

El estudiante al concluir sus estudios de un médulo formativo, puede obtener un puesto de trabajo.
CARACTERISTICAS DEL SISTEMA MODULAR

a)  Sefundamenta en las demandas del sector productivo teniendo como referente directo los
requerimientos actuales y futuros del mercado laboral, busca la adquisicion de
competencias que involucran el manejo de conocimientos, habilidades y actitudes que
permitan un desempefio laboral eficiente y eficaz, es decir, una formacion integral,
adoptando las tecnologias de informacién y comunicacién como herramientas de apoyo
a la gestion pedagogica, institucional y administrativa.

b) Considera al estudiante como el protagonista de los objetivos de la politica educativa y
de formacion, que construye o reconstruye su proceso de aprendizaje para el logro de las
competencias, siendo un sujeto activo cuando analiza, explora, descubre, opera o
inventa.

€) Los docentes son agentes clave para la construccion del proceso de ensefanza-
aprendizaje, organizan el tratamiento pedagdgico y didactico para guiar a los estudiantes
en el desarrollo de las competencias, por lo que, deben contar con las competencias
adecuadas, tanto de su especialidad como en didactica, constituyendo uno de los medios
para el logro de las competencias del programa de estudios.

CERTIFICACION MODULAR

Al concluir cada Moédulo Formativo se otorga un Certificado Modular al estudiante por la
formacion recibida. Indicandose las competencias logradas para desempeiiarse eficientemente en el
programa de estudios correspondiente, al mismo tiempo, lo habilita progresivamente a lo largo de su
formacion profesional, atn antes de haber concluido sus estudios profesionales, insertandolo en el
mercado laboral.

TITULACION.

Al aprobar todos los Médulos Formativos en 03 afos, el IEST Pablico “Gustavo E. Lanatta Lujan”
otorga el EL TITULO PROFESIONAL TECNICO A NOMBRE DE LA NACION.
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PROGRAMA DE ESTUDIOS

ENFERMERIA TECNICA

PERFIL DE EGRESO

El profesional Técnico en Enfermeria, esta capacitado para realizar actividades de promocion y
prevencion de la salud en las diferentes etapas de vida, con sentido holistico, asimismo, asiste en la
atencion de las necesidades basicas y cuidados integrales desde un enfoque intercultural, de derechos
y género en concordancia a la normativa vigente. Se comunica de manera asertiva y afectiva, se
desenvuelve con uso del idioma inglés como soporte de sus actividades profesionales, asimismo,
emplea las herramientas tecnologias. También estd formado para actuar con ética y plantear
soluciones para resolver problemas, demostrando su capacidad de innovar y liderar emprendimientos.

MODULOS FORMATIVOS

I.  ACTIVIDADES EN PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD.
II. ASISTENCIA EN LA ATENCION BASICA DE LA SALUD.
III. ASISTENCIA EN LA ATENCION INTEGRAL DE LA SALUD.

AMBITOS DE DESEMPENO

El Profesional Técnico en Enfermeria Técnica, se desemperia en los Establecimientos y Servicios de Salud
Publicos y Privados, en areas como:

e Areadetriaje.

. Areade cirugia

° Areade medicina

e Areadepediatria

e Areadeemergencia

e Areadeimagenologia

e Areade centro quirtirgico

e Arecade central de esterilizacion.

e Areade cuidados intensivos e intermedios
e Areadeneonatologia

e Area de gineco-obstetricia.

o Area administrativa (COE Centro de Operaciones de Emergencias) y Farmacia.
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REGLAMENTO DE ADMISION DEL IEST PUBLICO “GUSTAVO EDUARDO
LANATTA LUJAN"-2026

CAPITULO1

Articulo 1°

El presente reglamento establece las normas y procedimientos para regular las acciones académicas
y administrativas del proceso de admision 2026 del IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”,
de conformidad a la Ley No 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes modificado por el Decreto de Urgencia No 017-2020-MINEDU vy el Decreto
Legislativo N°1495 y las Leyes N° 31088 y N° 31653, Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU y modificado por Decreto Supremo N° 011-
2019-MINEDU, N°¢ 009-2021-MINEDU y 016-2021-MINEDU y Lineamientos Académicos
Generales para los Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior Tecnologica,
aprobados mediante Resolucién Viceministerial N° 178-2018-MINEDU, modificado por la
Resolucion  Viceministerial N° 277-2019-MINEDU y Actualizado mediante Resolucion
Viceministerial N° 049-2022-MINEDU.

Articulo 2°
El proceso de admision tiene la finalidad de seleccionar postulantes que retnan los requisitos basicosen
términos de conocimiento favorable para el ejercicio del Programa de Estudios que oferta el IEST
Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan” como es:

1.  Enfermeria Técnica

Asi mismo, se considera a los estudiantes que se encuentren dentro de los
alcances de la Ley N° 28036, de promocion del deporte, Ley N° 29248 Ley de Servicio Militar Obligatorio,
Convenios de Cooperaciones Interinstitucional, de las Comunidades Nativas y Campesinas, Artistas
Calificados , Ley N° 29973, ley general de la persona con discapacidad, Ley 29600, ley que fomenta la
reinsercion escolar por embarazo, Ley 30490 ley de la persona adulta mayor, Ley 29643 ley que otorga
proteccion al personal con discapacidad de las fuerzas armadas y policia nacional, alumnos destacados de la
educacion basica.

CAPITULO 1T

ALCANCES:
Articulo 3°

Las disposiciones del presente reglamento seran cumplidas por:

*  Direccion general del IEST Puablico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan™

*  Personal docente del IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”

¢  Personal Administrativo del IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”
e  Postulantesdel IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan™

CAPITULO NI
DEL PROCESO DE ADMISION:

Articulo 4°
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El proceso de admision al IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan” comprende las siguientes
formas de acceso:

a) EXAMEN DE ADMISION EXONERADOS
b) EXAMEN DE ADMISION ORDINARIO.

Articulo 5°

El examen de admision de exonerados y el examen de admision ordinario, sera programado y ejecutado
por la Comision Institucional de Admision 2026, designada segn RESOLUCION DIRECTORAL N.°
004-2026-G.R. AMAZONAS/DREA-IESTPGELL-DIR, del IES Publico “Gustavo Eduardo Lanatta
Lujan”, en cuanto se refiere a la organizacion y ejecucion del mismo.




Articulo 6"

Las vacantes ofertadas para el Programa de Estudios de Enfermeria Técnica, son las siguientes:

Articulo 7°

PROGRAMA DE ESTUDIOS Enfermeria
Técnica
META 40
1° al 2° Puesto
EBR-EBA de 04
Secundaria
EXAMEN DE Profesionales
ADMISION Técnicos titulados 02
EXONERADOS Personas con 02
discapacidad
Servicio Militar 01
acuartelado
Deportista 01
calificado
EXAMEN DE ADMISION 30
ORDINARIO
TOTAL 40

Si el nimero de postulantes por exoneracion excediera al nimero de vacantes por rubro, estos rendiran
una prueba de seleccion de razonamiento matematico y verbal, los que no consigan la vacante pueden
inscribirse al examen de admision ordinario sin costo alguno.

CAPITULO IV

DE LA ADMINISTRACION ACADEMICA.

Articulo 8°

La Comision Institucional de Admision 2026, a fin de cumplir su cometido, conformara con los Docentes y
Administrativos del Instituto las siguientes sub Comisiones:

a)

b)
c)

d)

Articulo 6°

Elaboracidn, aplicacion, calificacion y publicacion del examen de admision de
exonerados.

Revision y registro de expedientes de los postulantes.

Ambientacion de infraestructura y mobiliario para el examen de admision
ORDINARIO 2026.

Elaboracion del Examen de Admision ORDINARIO.

Aplicacion del Examen de Admision ORDINARIO.

Calificaciondel Examende AdmisionORDINARIOy Publicaciondelos Resultados.

El Programa de Estudios que oferta el IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan” cuentan con
un Plan de Estudios de una duracion de seis (6) Semestres Académicos, donde se desarrollara los
Modulos formativos, y al culminar en forma satisfactoria cada Modulo formativo, el estudiante sera
Certificado, ademas de cumplir con otros requisitos, tienen el derecho a obtener el TITULO A
NOMBRE DE LA NACION de:
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° Profesional Técnico en Enfermeria Técnica
CAPITULOV

DEL EXAMEN DE ADMISION ORDINARIO:

Articulo 10°

Pueden presentarse al EXAMEN de Admision ORDINARIO del IEST Publico “Gustavo Eduardo
Lanatta Lujan”, los Estudiantes Egresados del 5° grado de Educacion Bésica Regular (EBR) y los
egresados del 4° ano de Educacion Basica Altemativa (EBA).

Articulo 11°

EIEXAMEN DE ADMISIONORDINARIOsellevaraacaboel 29 demarzode2026,ala 1:00p.m., y estara
dirigido a los postulantes del Gnico programa de estudios existente en el IESTP “Gustavo Eduardo
Lanatta Lujan” que es Enfermeria Técnica.

Articulo 12°
Las etapas del EXAMEN DE ADMISION ORDINARIO son:

a) Convocatoriaal EXAMEN DE ADM ISION ORDINARIO 2026.
b)  Inscripcién de postulantes.

¢)  Prueba UNICA DE CONOCIMIENTOS.

d)  Publicacion de resultados.

e) Procesamiento de expedientes de ingresantes.
f)  Matricula de ingresantes.

Articulo 13°

CONVOCATORIA.

La Convocatoria al EXAMEN DE ADMISION ORDINARIO se realizara desde el 02 de enero del 2026
hasta el 28 de marzo del 2026, a través de los medios de comunicacion local, indicando el
cronograma correspondiente.
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Articulo 14°
INSCRIPCION

La inscripcion sera en el local del IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan” UBICADO En el
Jr. 02 de Mayo N° 595, localidad de Palmira, distrito de Leimebamba, Provincia de Chachapoyas, en la
region Amazonas, previo pago de S/150,00 (CIENTO CINCUENTA y 00/100 SOLES).

Articulo 15° CRONOGRAMA.

g ACTIVIDADES — FECHA_S oo
Inicio Fin

01 | Convocatoria 02-01-2026 29-03-2026 11:00 a.m.
02 | Inscripcion de postulantes ordinarios 02-01-2026 28-03-2026 5:00 p.m.
03 | Inscripcion de postulantes exonerados 02-01-2026 23-03-2026 5:00 p.m.
04 | Evaluacion de postulantes exonerados 24-03-2025 1:00 p.m.
05 gzg:igzzgg :;l: resultados de la evaluacion 24032026 5:00 p.m. |
06 | Examen de admision ordinario 29-03-2026 1:00 p.m,
s o 29-03-2026 6:00 p.m.
08 | Matricula de ingresantes 30-03-2026 30-03-2026 | 12:00 p.m.
09 | Inicio de Clases 30-03-2026

Articulo 16°

Para la inscripcion de los postulantes deberan presentar los siguientes requisitos:

Copiade DNI vigente, pasaporte o carné de extranjeria.

Si es menor de edad, copia del DNI de los padres.

Solicitud de participacion en el examen de admision 2026 (otorga el instituto).
Recibo de pago por concepto de Derecho de Admision.

Certificado de estudios de haber culminado la Educacion Secundaria o su
equivalente en el Perti.

. 2 fotografias de frente a color, tamarfio carné.

Articulo 17°

Los documentos antes mencionados constituiran el EXPEDIENTE DEL POSTULANTE, que sera
presentado en un félder proporcionado por el IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”
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Articulo 18°
LA PRUEBA DE ADMISION

La prueba de admision seré de tipo objetiva y se tendra en cuenta los siguientes criterios:

a)  Tipodeexamen
b) Duraciéon : 1.30 horas (90 minutos)
¢) Contenido :(60) Sesenta preguntas

Aspectos ytemasque comprende el examen de admision:

: Objetiva, alternativas multiples.

ASPECTOS A EVALUAR PESO N° DE
(%) PREGUNTAS
1. Comprension Lectora:
° Comprension de textos: Analisis de textos, identificacion, 30 % 18
integracion y organizacion de informacion, propdsito y
contenido.
° Niveles de comprension: literal, inferencial y critico.
Razonamiento Légico Matematico:
Comprension, integracién, y resolucion de problemas,
conceptos y procedimientos para calculos basicos y estadistica
descriptiva. 20 % 12
. Sucesiones numéricas y literales.
. Perimetros y areas de regiones sombreadas.
. Operadores matematicos.
° Conteo de figuras.
CONOCIMIENTOS:
De las areas de aprendizaje contempladas en el nivel de educacion
sccundaria de Educacion Basica Regular y ciclo avanzado de
Educacion Basica Alternativa.
MATEMATICA:
° Representacion, orden y operaciones con niimeros naturales.
e  Representacion, orden y operaciones con niimeros enteros.
e  Complemento y suplemento de angulos (trigonometria).
° Variables discretas y variables continuas (estadistica).
] Permutaciones, variaciones y combinaciones (Combinatoria).
° Relaciones logicas y conjuntos.
COMUNICACION:
e  Gramitica y ortografia.
CIENCIAS SOCIALES:
e  Historia personal, familiar y su relacion con la historia local,
: , 35% 2]
regional y del pais.
° La historia del Peri como patrimonio nacional.
e  Pert: relieve, geografia, recursos y sociedad.
e  Gestion de riesgos en el campo y la ciudad.
DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CiVICA:
° Desarrollo fisico, socio afectivo y moral de mujeres y varones.
. Alimentacion saludable.

12




Salud sexual.

Problemas de convivencia en el Per: el racismo,
discriminacion étnica, la discriminacioén por género.

Héroes civiles, héroes militares, personajes ilustres.

El Estado: elementos, formas de Estado.

Division de poderes, el Gobierno Nacional y los Gobiernos
Regionales.

CIENCIA Y TECNOLOGIA:

Los seres vivos: los cinco reinos.

La célula y su estructura.

Los tejidos, 6rganos y sistemas del ser humano.
Cambio climatico y proceso de calentamiento global.

la

Cultura General:
Temas de actualidad Nacional y Regional.

15 %

TOTAL

100 %

13
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Articulo 19°
La elaboracion del Examen de Admision Ordinario 2026 estara a cargo de una Comision designada
por la Comision Institucional y tiene caracter reservado.

Articulo 20°

La Comision de revision de expedientes entregara la relacion de postulantes a la autoridad
competente, la comision de calificacion, calificara el examen UNICO DE CONOCIMIENTOS en
forma anonima, y debera elaborar el cuadro de ingresantes en estricto orden de méritos haciendo la
publicacién de resultados el mismo dia del Examen de Admision ORDINARIO, asimismo, entregara
una copia de los resultados a la entidad superior DREA, por intermedio de su representante de Educacion.

Articulo 21°

Las vacantes seran adjudicadas en estricto orden de mérito. Solamente ingresardn los postulantes
que hayan obtenido el calificativo minimo aprobatorio de 55 puntos sobre 100 totales, en el Examen
de Admision 2026.

CAPITULO VI

DE LA COMISION INSTITUCIONAL

Articulo 22°
La Comision Institucional de Admision, cumple las funciones siguientes:

L

(= BV R S ]

Elaborara el Reglamento de Admision Institucional 2026, en concordancia con las normas
vigentes.

Ejecutary evaluar el proceso de Examen de Admision ORDINARIO considerando lo establecido
en las normas vigentes.

Conformarlassubcomisiones deacuerdoal Art N° 8 del Reglamentode Admision.

Designar a un representante de la institucion para el manejo informatico del proceso.

Publicar losresultados del Examen de Admision ORDINARIO en estricto orden de mérito.
ElaboraryremitiralaDREA el informecorrespondientedelaejecuciondel proceso de admision y
la distribucion de los recursos obtenidos por dicho proceso.

CAPITULO VII

DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS

Articulo 23°

Los recursos financieros recaudados en el Proceso de Admision 2026 seran depositados en el Banco
de la Nacion, en la Cuenta Corriente N° 00-261-042746, recursos directamente recaudados a nombre
del IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”.

Articulo 24"

Los gastos que se ocasionen durante el Proceso de Admision, sera autorizado por la Direccion del IEST
Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”.
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Articulo 25°
Los gastos ocasionados por el examen de admision seran financiados con los ingresos que
este genere. Este presupuesto seré elaborado por la Comision Institucional de Admision 2026.

Articulo 26°
Los ingresos obtenidos en el proceso de admision 2026 seran distribuidos de la manera siguiente:

a) De los ingresos recaudados se utilizara para cubrir los gastos operativos de organizacion,
elaboracion e impresion de material, pago al veedor de la gjecucion del examen de admision
2026 y otros gastos generados por el mismo proceso, los cuales serdn sustentados con los
respectivos comprobantes de pago.

b)  Los recursos econdémicos sobrantes seran depositados en la Cuenta Corriente N° 00-
261-042746, recursos directamente recaudados a nombre del IEST Publico “Gustavo
Eduardo Lanatta Lujan”.

Articulo 27°

Si es que se tendria que pagar a las subcomisiones del proceso de admisién 2026, por ninglin motivo
un participante de la organizacion y ejecucion del Proceso de Admision recibird mas de una dieta
como pago de su participacion en el Proceso de Admision 2026.

CAPITULO vIII
DE LA EXONERACION DEL EXAMEN DE ADMISION ORDINARIO 2026.

Articulo 28°

Podran solicitar exoneracion al concurso de admision; de acuerdo al cuadro de vacantes ofertadas
Art.06 en cada una de las modalidades de exoneracion de cada programa de estudios:

1. Primer al tercer puesto de Educacion Basica Regular y/o Basica Alternativa, del afio anterior al
proceso de admision vigente.

2.  Personas con discapacidad.

o

Deportistas calificados.
4.  P.LR (Plan Integral de Reparaciones) y/o personas que estén cumpliendo su servicio militar

voluntario.

5.  Titulados de Educacion Superior Profesional Técnica.

DE LOS REQUISITOS PARA LOS EXONERADOS

Articulo 29°
Los primeros puestos de los colegios de Educacion Secundaria para lograr la Exoneracion del Examen
de admision deberan presentar los siguientes requisitos:

a)  Los documentos de postulantes exigidos en el Art. 16.

15




& o GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS
IEST PUBLICO “GUSTAVO EDUARDO LANATTA LUJAN”

Creado con RM. N° 725-87-ED, Revalidado R. D. N° 0559-2006-ED, CM. N° 0766766 — CLE. 001207

Palmira-Leimebamba-Chachapoyas-Amazonas

b)  Actay Cuadro Original de Adjudicacion de primeros y segundos puestos para los egresados
de educacion secundaria, del afio 2025 con sello y firma del director general de la

institucion.

Articulo 30°
Los deportistas calificados sobresalientes de la Regién Amazonas presentaran los siguientes
documentos.

a)
b)

Los documentos de postulante exigidos en el Art. 16.
Resoluciondeparticipacion nacional emitida porel Instituto Peruano del Deporte.

Articulo 31°
El Personal del Servicio Militar activo presentara los siguientes documentos:

a)
b)

Los documentos de postulantes exigidos en el Art. 16.
Certificado otorgado porla ORM.
Pago del 50% por concepto de Inscripcion de postulante.

*Articulo 32°

a)
b)

Las personas con discapacidad presentaran los siguientes documentos:

Los documentos de postulante, exigidos enel Art. 16.
Carnet de CONADIS o certificado de Discapacidad emitidos por un organo competente.

Articulo 33°
Los postulantes Titulados de Educacion Superior Profesional Técnica presentaran los siguientes

documentos.

a) Los documentos de postulante exigidos en el Art. 16.

b)  Titulo Profesional Técnico del Programa de Estudios, legalizado notarialmente.
¢) Certificado de Estudios de Educacion Superior Tecnologica.

CAPITULO IX
DE LOS TRASLADOS

Articulo 34°

El traslado es el proceso mediante el cual el estudiante que se encuentra matriculado en un programa
de estudios solicita, siempre que haya culminado por lo menos el primer periodo académico el afio
anterior a su solicitud. El cambio puede ser a otro programa de estudios en el mismo instituto u a otra
institucion educativa. La solicitud de traslado debe realizarse antes de culminado el proceso de
matricula correspondiente, el traslado sera al primer ciclo.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Ira. El procesamiento de expedientes de matricula para alumnos ingresantes, es de responsabilidad
de la Secretaria Académica del IEST Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan”, teniendo en cuenta lo

siguiente:
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a) Los expedientes de ingresantes seran recibidos en la oficina de Secretaria Académica del IEST
Publico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan” de parte de la Comision Institucional de Admision.

b) La oficina de Secretaria Académica del IEST Piblico “Gustavo Eduardo Lanatta Lujan™ bajo
responsabilidad, verificard la autenticidad y validez de los documentos y la exactitud de
los apellidos y nombres de los postulantes, segiin carpeta presentada.

¢) Elacto de Matricula de los Estudiantes ingresantes se realizara segin cronograma del Art. N°15

2da. Paraelacto de Matricula, los ingresantes y repitentes deberan presentar en Secretaria Académica,

el Recibo por concepto de Matricula y Ficha de Matricula.

3ra. El cuadro de exonerados de ingreso al Programa de Estudios de Enfermeria Técnica, sera aprobado
mediante Resolucion directoral general. '

4ta. Los casos no previstos en el presente Reglamento de Admision, serdn solucionados por la
Comision Institucional.
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UNIFORME OFICIAL OBLIGATORIO PARA ASISTENCIA A CLASES Y EVENTOS OFICIALES

MUJERES:

Blusa azul bebé manga larga, cuello para corbata.
Falda color azul noche.

Zapatos negros

Corbata azul.

Chompa, chaleco o saco azul noche.

ARONES:

Camisa azul bebé manga larga, cuello para corbata.
Pantalon de vestir color azul noche.

Zapatos negros.

Corbata azul.

Chompa, chaleco o saco azul noche.
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